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DEMANDE DE PLACES SUBVENTIONNÉES 
À titre de personne responsable d’un service de garde éducatif en milieu familial 

 
Conformément à l’article 42 de la Loi sur les services de garde éducatifs à l’enfance, et afin de permettre 
au Bureau coordonnateur de s’acquitter de sa fonction de répartir entre les personnes responsables d'un 
service de garde en milieu familial reconnues les places donnant droit à des services de garde 
subventionnés, vous devez soumettre au Bureau coordonnateur de Bordeaux-Cartierville une demande 
pour l’octroi de places subventionnées. L’octroi de places subventionnées se fait en tenant compte des 
critères établis dans la politique d’octroi adoptée par le Bureau coordonnateur.  
 
Par la présente, je soumets au Bureau coordonnateur de Bordeaux-Cartierville, une demande de places 
subventionnées à titre de personne responsable d’un service de garde en milieu familial.  
 
Nombre de places demandées    
 
Nom de famille ____________________________ Prénom ________________________________ 
 
Adresse où sont fournis les services de garde :__________________________________________ 

                         No,  rue, app.                             

_______________________________________________________________________________ 
Ville                                                                         Code postal 

 
Nos d’autobus à proximité (accessibilité en transport en commun) : ___________________________ 
 
Langues(s) parlée(s) au service de garde : ______________________________________________ 
Autres langues parlées : ____________________________________________________________ 
 

Offre de service 
 
Heures d’ouverture du service de garde?  De ________H À __________H 
 
Date d’ouverture souhaitée de votre service de garde? ____________________________ 
 
Avez-vous des demandes de parents pour des places subventionnées? Combien? 
________________________________________________________________________________ 
 

 

Types de services offerts Oui Possibilité sur 
demande  

Non, je ne souhaite 
pas offrir ce type de 
garde 

Services de garde à temps plein    

Services de garde à temps partiel    

Services de garde en soirée    

Services de garde pendant la nuit     

Services de garde les fins de 
semaine (samedi et/ou dimanche)?  
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Assistante (si plus de 6 places demandées) 
 
Nom : ______________________________  Numéro de téléphone : __________________ 
 
Adresse : _______________________________________________________________________ 
 

Est-ce que cette personne OUI À OBTENIR NON 

Est âgée d’au moins 18 ans? 
 

   

A des aptitudes à établir des relations affectives 
significatives avec les enfants et à répondre 
adéquatement à leurs besoins? 
 

   

Sera en mesure de vous aider dans la mise en application 
de votre programme éducatif? 
 

   

A une bonne santé physique et mentale lui permettant 
d’assumer la garde d’enfants? 
 

   

Détient un certificat de secourisme valide1? 
 

   

Détient son attestation d’absence d’empêchement valide 
et la déclaration sous serment au besoin? 
 

   

A réussi une formation de 12 heures sur le développement 
de l’enfant23. 

   

 

                                                      
1 Certificat datant d’au plus 3 ans, attestant la réussite d’un cours de secourisme adapté à la petite enfance d’une durée 

minimale de 8 heures comprenant un volet sur la gestion de réactions allergiques sévères. 
2 à moins qu’elle ne soit titulaire de la qualification visée à l’article 22. 
3 Si au moment de son entrée en fonction cette personne n’a pas déjà réussi la formation prévue, la responsable doit s’assurer 

que ce soit le cas au plus tard 6 mois après son entrée en fonction. 

Types de clientèle  Oui, je souhaite recevoir 
cette clientèle  

Non, je ne souhaite pas 
recevoir cette clientèle 

Poupons   

Enfants présentant des besoins 
particuliers 

  

Enfants récemment immigrés   

Enfants en demande d’asile   

Enfants en situation de défavorisation   

Enfants référés par le CLSC   

Enfants inscrits à temps partiel   


