
CONTACT 

 
   

OFFRE D’EMPLOI 

Personnel éducateur / remplacements occasionnels 

 Toute expérience auprès des enfants sera considérée, pas besoin d’être 
diplômé 

 Un atout, diplôme ou en voie d’obtention d’études collégiales (DEC) ou 
Attestation d’études collégiales (AEC) en éducation à l’enfance ou domaines 
d’études connexes. 

 Cours de premiers soins valides en petite enfance, incluant la gestion des 
allergies sévère 

  

• Bonne capacité d’adaptation 
• Avoir la capacité de travailler auprès d’enfants de différents groupes d’âge 
• Avoir de l’initiative, de la débrouillardise et de l’autonomie 
• Bonne communication positive et esprit d’équipe 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

Environnement familial, 
un foyer où se cultive le 
simple bonheur de 
découvrir le monde à 
travers des valeurs 
d’entraide, d’ouverture 
et de bienveillance 
mutuelle. 

 
MISSION 

Offrir des services de 
garde éducatifs 
diversifiés qui 
répondent aux besoins 
des familles 

 
VISION 
Le CPE /BC Mafamigarde 
veut être reconnu pour 
son excellence et être la 
référence en matière 
des services de garde 
éducatifs dans la 
collectivité. 

 
VALEURS   
Respect 
Créativité 
Communication 
Professionnalisme 
Partenariat 

QUALIFICATIONS REQUISES 

COMPÉTENCES ET APTITUDES 
RECHERCHÉES 

Vous avez à cœur le bien-être des enfants et vous avez des disponibilités à nous 
offrir, venez rejoindre notre équipe ! Chez nous, vous travaillerez dans une 
ambiance familiale, vous aurez un climat de travail dynamique et stimulant où 
la créativité et le plaisir sont au rendez-vous ! 

 Heures et horaires variables selon les besoins et vos disponibilités. 
 Salaire selon l’échelle salariale en vigueur du ministère de la Famille (entre 

18,52 $ et 30,03 $.) 
 

Le CPE Mafamigarde offre des services de garde éducatifs à 164 enfants de 0-5 ans. Nous 
avons 4 installations qui sont situées sur le territoire de la MRC des Maskoutains, 
Mafamigarde à Saint-Hyacinthe; Les Petits Malins de St-Valérien à Saint-Valérien-de-Milton; 
À Petit Trot au Centre-ville de Saint-Hyacinthe et Les Petits Caméléon à Saint-Simon. 

Recherchons des personnes pour effectuer divers remplacements (congé occasionnel et court 
terme, période des vacances, etc.) au sein de nos installations.  

La personne sera responsable de veiller à la santé, d’assurer la sécurité et le bien-être des 
enfants qui lui sont confiés. Elle accompagnera et encadrera les enfants dans leurs activités 
et favorisera leur adaptation et leur intégration à la vie en collectivité. 

Faire parvenir votre lettre de présentation et votre curriculum vitae par courriel à 
l’attention de Nancy Ménard à cpe.ste-rosalie@mafamigarde.com en mentionnant 
dans quelle installation vous êtes disponibles à faire du remplacement. 
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