CPE Les Ateliers
Le code du bien-étre

PREAMBULE

Le code de bien étre du CPE Les Ateliers est une référence pour
orienter les relations dans notre milieu de travail. Il énonce les
attitudes et comportements associés au savoir-étre encouragés et
attendus pour maintenir un milieu de travail respectueux,
harmonieux et efficace.

ENGAGEMENT

Toutes les employées, parents, familles, membres du conseil
d’administration et collaborateurs s’engagent a respecter ce code
dans leurs interactions reliées aux activités internes et externes au
CPE et a le promouvoir quotidiennement.

Au CPE Les Ateliers, nous valorisons la bienveillance, la
collaboration, la communication, ’engagement, l’inclusion et le
respect dans nos relations avec autrui.

Vous trouverez ci-apres des exemples des attitudes et
comportements attendus en lien avec les éléments du code du
bien-étre.
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CPE Les Ateliers
Les 6 éléments clés

La bienveillance

Valoriser le travail de Pautre, nommer leurs bons coups
Proposer son soutien et son aide
Etre empathique envers lautre

La collaboration

Guider et accueillir le nouveau personnel remplacant

Démontrer de la flexibilité et de Uouverture

S’engager dans les activités communes, dans une perspective d’amélioration de la
qualité éducative

La communication

S’assurer que le message soit CONNU / COMPRIS/ACCEPTE/RESPECTE

Faire preuve de transparence et reconnaitre ses erreurs

Nommer les choses avec diplomatie : avoir un ton respectueux, le choix des bons
mots, avoir un non-verbal ouvert.

L’engagement

Connaitre les différentes politiques (plateforme, régie interne...), y adhérer et les
appliquer

Prendre des initiatives au sein du CPE

Accueillir les nouvelles idées avec ouverture

L’inclusion

S’adapter a la diversité de tout genre

Les informations doivent étre diffusées en méme temps pour tous (parents/
éducatrices - direction/équipe, informations pour un enfant a besoins particuliers
connues de toute ’équipe, les allergies...)

Le Respect

Respecter les opinions des autres, avoir de 'ouverture, de la curiosité
Considérer le travail des autres, peu importe son role dans le CPE (éducatrice,
aide-éducatrice, cuisiniére, concierge, direction, etc...)

Dissocier ’action de la personne ainsi que la personne de ['action



